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Autoevaluace školy 

asové rozvržení autoevalua ní innosti
 Zá í  – posouzení  práce školy širším vedením podle stanovených kritérií – viz dále oblasti, cíle a kritéria autoevaluace, 

vyhodnocení a zapracování nových cíl  a kritérií do ro ního plánu práce 
 Listopad – srovnávací  testy SCIO – 9. ro ník
 Leden – vyhodnocení srovnávacích test  SCIO v 9. ro nících
 Leden – b ezen – srovnávací testy CERMAT – 5. a 9. ro ník
 Duben – kv tem – vyhodnocení srovnávacích test  CERMAT a výsledk  p ijímacího ízení na st ední školy 

erven – realizace dlouhodobých opat ení (u ební plány, úvazky, volitelné p edm ty)
ervenec – zpracování výsledk  práce školy do výro ní zprávy o innosti školy 

 V pr b hu školního roku – nepravideln   - podle aktuální situace – dotazníky pro u itele, rodi e, žáky, pop ípad  získávání 
informací prost ednictvím r zných aktivit v pr b hu vzd lávacích seminá  pedagogických pracovník  školy, hospita ní
innost

Oblasti, cíle a kritéria autoevaluace 
I. Podmínky ke vzd lávání 

1. Vn jší podmínky 
2. Vnit ní podmínky 

a) Personální oblast 
b) Materiáln  technické podmínky 

II. Pr b h vzd lávání
1. Individualizace ve výuce 
2. Klima školy 
3. Metody a formy práce 

III. Spolupráce školy s rodi i
IV. Výsledky vzd lávání žák
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I. Podmínky ke vzd lávání

1. Vn jší podmínky

OBLAST KRITÉRIUM INDIKÁTOR NÁSTROJE AS
ODPOV DNÁ
OSOBA

Vn jší
podmínky  je založena funk ní Školská 

rada, rodi e žák  jsou leny
funk ního sdružení rodi

 Školská rada se schází 
minimáln  3 krát ro n  na 
spole né sch zce se zástupci 
Spole nosti p átel školy a 
zástupci vedení školy 

 Se Školskou radou a zástupci 
Spole nosti p átel školy jsou 
projednány všechny d ležité
a strategické dokumenty školy 
(ŠVP, školní ád, klasifika ní
ád, výro ní zpráva a další), 

jsou brány v potaz jejich 
p ipomínky a nám ty

 Škola erpá z rozpo tu
Spole nosti p átel na akce 
školy

 Zápis z jednání 

 Zápis z jednání 

 Plán erpání 
rozpo tu,
hodnocení erpání
rozpo tu
Spole nosti p átel

 Minimál 
      n  t ikrát
      ro n

 Minimál 
      n  t ikrát
      ro n

 pr b žn

Vedení školy, 
zástupci pedagog
ve školské rad

Vedení školy, 
zástupci pedagog
ve školské rad

Odpov dnost za 
erpání a 

vyú tování
jednotlivých kapitol 
je dána plánem 
erpání rozpo tu
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 škola se prezentuje na 
ve ejnosti

 škola spolupracuje s 
mate skými školami v regionu

 Škola se minimáln  t i krát za 
rok reprezentuje v místním 
tisku

 Pracovníci školy aktualizují 
webové stránky minimáln
jedenkrát za 14dní 

 Polovina u itelského sboru 
p ispívá na webové stránky 

 Každý t ídní u itel vloží na 
webové stránky minimáln
jednu zprávu o své t íd  jeden 
krát za pololetí 

 Vyjdou za rok minimáln  3 
ísla školního asopisu 

 Škola uspo ádá sportovní 
dopoledne pro MŠ 

 Ve škole se uskute ní dvakrát 
za rok návšt va d tí ze školky 
Rumunská

 Výst ižky z tisku 

 Sledování a 
vyhodnocování
webových stránek 
školy

 Výtisk školního 
asopisu

 Dokumentace akcí 
(fotografie, lánky
na webu) 

 Leták pro rodi e
p edškolák ,
dokumentace 

 Minimál 
      n  t ikrát
      ro n

 Pr b žn

 Minimál 
      n  t ikrát
       ro n

 Akce 
v plánova
ných
termí-

      nech 
      dle 
      ro ního
      plánu

Vedení školy 

Správce  ICT 
Všichni 
zam stnanci školy 

TU, vyu ující J
správce ICT, 

Za každou akci jsou 
odpov dné osoby 
dané ro ním
plánem školy, 
m sí ními plány 
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 škola spolupracuje se 
st edními školami v regionu, 
ÚP

 škola spolupracuje s 
institucemi PPP, SPC 

 Zástupci školy se zú astní
sch zky pro rodi e minimáln
ve 3 blízkých školkách 

 Bude vytvo en leták pro 
rodi e p edškolák  o 
aktivitách školy 

 Prob hne Den otev ených
dve í, pozvánka bude 
doru ena do všech blízkých 
škol

 Škola pom že školce 
Rumunská v organizaci akcí 
Mikulášská nadílka, D tský
den a na požádání i další 

 Prob hne sch zka pro rodi e
vycházejících žák  se 
zástupci st edních škol a ÚP 

 Ve škole jedno odpoledne 
v m síci p sobí psycholog – 
zam stnanec PPP 

 Výchovní poradci se 
zú ast ují m sí ních setkání 
výchovných poradc
organizovaných PPP 

 Ro ní plán práce, 
m sí ní plány 
práce

 Prezen ní listina 
akce

 Rozpis 
konzulta ních hodin 
školního
psychologa na 
p lrok i rok 

 Rozpis sch zek VP 
v PPP 

     školy,
     další
   spolupráce 
   pr b žn
    celoro n

 Listopad 

 Celoro n

Výchovný poradce 

Výchovní poradci, 
vyu ující zdravotn
znevýhodn ných
žák
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 Pravidelné hospitace 
pracovník  PPP a SPC ve 
t ídách u žák  se zdravotním 
znevýhodn ním

 Hospita ní zápisy 
pracovník  PPPa 
SPC ve škole, 
zápisy z jednání 

2. Vnit ní podmínky

a) Personální oblast

OBLAST KRITÉRIUM INDIKÁTOR NÁSTROJE AS
ODPOV DNÁ
OSOBA

Pedagogi tí
pracovníci
školy 

 pedagogi tí pracovní se 
vzájemn  respektují a tím 
vytvá ejí pozitivní klima 
školy

 pracovníci školy se ú astní
kolektivních vzd lávacích
akcí nejmén  2x ro n
s minimáln  80% ú astí

 u itelé I. i II. stupn  vzájemn
spolupracují na jednotlivých 
projektech a integrované 
výuce

 u itelé se neformáln
scházejí ve svém volném 
ase minimáln  2x ro n  a 

utužují tak p átelské vztahy 
v kolektivu 

 u itelé  se minimáln  1x 
ro n  vzájemn  navšt vují ve 

 prezen ní listina 

 t ídní kniha, 
hospitace,
dokumentace¨ 

 fotodokumentace 
     prezen ní listina
      akcí hrazených z
     FKSP 

 zápis v t ídní knize 

 Minimál 
      n
      dvakrát 
      ro n

 pr b žn

 2x ro n

 1x ro n

Vedení školy 

Všichni vyu ující

Všichni vyu ující
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vyu ovacích hodinách 
v p íbuzných nebo stejných 
oborech, budoucí t ídní 
u itelé v 6. ro nících vykonají 
minimáln  2 hospitace ve 
t íd , jejíž t ídními budou 

 všichni pedagogi tí
pracovníci školy vytvá ejí
pozitivní obraz školy, 
podílejí se na jejím rozvoji a 
sm ování

 pedagogi tí pracovníci jsou 
pr b žn  seznamování 
s plány vedení školy a mají 
prostor se k nim vyjád it

 vedení školy podporuje 
inovativní p ístupy ke 
vzd lávání i mimoškolnímu 
životu školy 

 u itelé jsou ke škole loajální 

 zápisy z ped. rad 

 kritéria hodnocení 
u itel

 pozorování 

 4x ro n

 1x ro n

 pr b žn

Vedení školy

 u itelé zlepšují kvalitu své 
práce dalším vzd láváním

 vedení školy podporuje DVPP 
a zavád ní poznatk  z nich 
do života školy 

 každý u itel školy se ú astní
dalšího vzd lávání minimáln
3x ro n

 kritéria hodnocení 
u itel

 potvrzení ú asti na 
vzd lávání

 1x ro n

 1x ro n

Všichni pedagogi tí
pracovníci

 vedení školy pravidelnou 
kontrolní inností sm uje
ke zlepšování kvality 
výukového procesu 

editel školy a jeho zástupce 
minimáln  2x ro n  provedou 
hospitaci jednotlivých u itel
dle p edem stanovených 
kritérií a v následné 
konzultaci si stanoví další cíle 
v práci pedagog
editel školy zve ejní na 

 zápisy z hospitací a 
následných
konzultací

 plán hospitací 

 1x ro n

 2x ro n

Vedení školy 
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za átku pololetí plán 
hospitací

 u itelé dle svých pot eb zvou 
leny vedení školy minimáln

1x ro n  na hospitaci 

 zápisy z hospitací 

Všichni vyu ující

 vedení školy zajiš uje
sm ování školy v souladu 
s moderními poznatky 
v oblasti školství a zajiš uje
bezproblémový chod školy 

 vedení školy se stará o 
sociální pot eby pracovník

 tok informací ve sm ru od 
vedení školy sm rem
k u itel m zajistí vedení školy 
prost ednictvím e-mailu, 
výv sky ve sborovn  školy a 
písemných materiál

 vedení školy zajiš uje finan ní
prost edky k chodu školy ze 
státní dotace, grant  a 
sponzorských dar

 všichni zam stnanci jsou 
jedenkrát ro n  seznámeni s 
pravidly erpání rozpo tu
fondu FKSP – je umožn no
erpání dle individuálních 

pot eb (v souladu 
s vyhláškou) 

 všechny kabinety jsou 
vybaveny varnými konvicemi, 
u itelé mají neomezený 
p ístup ke kopírkám, PC 
s p ipojením na internet a 
tiskárnám

 dotazníková akce 

 viz. výro ní zpráva 

 pravidla erpání
rozpo tu FKSP 

 kontrola 
vybavenosti 
kabinet

 1x ro n

 1x ro n

Vedení školy 

Š, správce ú tu
FKSP, p edseda
ZO ROH 
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b) Materiální podmínky  

OBLAST KRITÉRIUM INDIKÁTOR NÁSTROJE AS
ODPOV DNÁ
OSOBA

 žáci a u itelé v maximální 
mí e využívají didaktickou 
techniku a pom cky, které 
jsou ve škole k dispozici 

 po íta ová u ebna se b žn
využívá ve všech 
vyu ovacích p edm tech
minimáln  1x m sí n  tam, 
kde to umož ují po ty žák
ve t íd  a ve skupinách 

 d ti v rámci studijních pot eb
využívají po íta ovou
u ebnu mimo vyu ování

 škola minimáln  2x ro n
dopl uje knihy do školní 
knihovny dle požadavk
jednotlivých vyu ujících

 žáci II. stupn  b hem
alespo  dvou projekt  ro n
využijí prezenta ní techniku 

 u itelé a žáci využívají 
k práci digitální fotoaparát, 
videorekordér, DVD 
p ehráva , televizor a CD 
p ehráva

 záznam 
v po íta ové
u ebn

 záznam 
v po íta ové
u ebn

 záznam v seznamu 
knih knihovny 

 prezentace 
elektronického 
portfolia, záznam 
z po íta ové
u ebny

 pozorování, 
výsledky práce s 
technikou

 4x ro n

 4x ro n

 2x ro n

 minimáln
2x ro n

 2x ro n

Všichni vyu ující

Správce ICT 

Správce knihovny 

Všichni vyu ující

Všichni vyu ující

Materiální
podmínky 

 škola zajistí u itel m
materiální podmínky pro 

 u itelé mají k dispozici balicí 
papíry, popisova e, lepidla, 

 pravidelná kontrola 
zásob (viz. faktura) 

 pr b žn  Ekonomka školy 
dle písemného 
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 realizaci žákovských projekt n žky, kopírovací stroj, 
papíry a další pot ebný
materiál

 kmenové u ebny druhého 
stupn  budou postupn
vybavovány televizory, DVD 
a VHS p ehráva i

 kontrola 
zakoupeného – viz 
faktura

soupisu vedoucích 
MO a PK 

Vedení školy 

II. Pr b h vzd lávání

1. Individualizace ve výuce

OBLAST KRITÉRIUM INDIKÁTOR NÁSTROJE AS
ODPOV DNÁ
OSOBA

Individualizac
e

 škola uznává individuální 
pot eby žák  a vychází jim 
vst íc vytvá ením a 
uzp sobením vzd lávacích
zkušeností

 na základ  spolupráce 
s poradenským za ízením 
vytvá í škola IVP pro 
integrované a všichni u itelé
je respektují a ídí se jimi 

 d tem s SVPÚ škola nabízí 
reeduka ní pé i

 u itel respektuje individuální 
u ební styly jednotlivých 
žák  a p izp sobuje jim styl 
výuky

 mimo ádn  nadaným žák m

 IVP, zprávy 
z kontroly 
poradenských 
za ízení

 dokumentace 
reeduka ní pé e
(t ídní knihy) 

 pozorování 
(hospitace)

 IVP 

 1x ro n

 pr b žn

 pr b žn

 pr b žn

VP, TU, všichni 
vyu ující

VP, dys. asistenti 

Všichni vyu ující

Vedení školy, TU 
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škola umož uje na vybrané 
hodiny výuku ve vyšších 
ro nících na základ  IVP 

 u itel v hodnocení pracuje 
s individuálním vývojem a 
pokrokem jednotlivých žák

 minimáln  4x ro n  žáci 
pracují s vlastním 
sebehodnocením

 škola vytvá í pro jednotlivé 
žáky žákovská portfolia 

 sebehodnocení 
formou
sebehodnotících

      list
 žákovské portfolio 

 4x ro n

 1x ro n

Všichni vyu ující

Všichni vyu ující

2. Klima školy

OBLAST KRITÉRIUM INDIKÁTOR NÁSTROJE AS
ODPOV DNÁ
OSOBA

Klima školy  pracovníci školy, žáci a 
rodi e se spole n  podílejí 
na ízení chodu školy a 
hledají a ovliv ují cestu 
jejího dalšího rozvoje 

 1x m sí n  se schází školní 
parlament a dává podn ty
vedení školy 

 minimáln  4x ro n  se 
schází  a Rada školy 
(Spole nost p átel školy) a 
Školská rada, které navrhují 
zm ny a dávají podn ty ke 
zlepšení chodu školy 

 pracovníci školy  na 
pravidelných m sí ních
poradách  dávají podn ty ke 

 zápisy z jednání 
školního
parlamentu

 zápisy z jednání rad

 zápisy z porad 

 1x 
m sí n

 minimáln
4x ro n

 1x 
m sí n

Vedení školy 

Vedení školy 

Všichni vyu ující
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zlepšení chodu školy 

lenové spole enství
respektují pravidla školy 

 žáci s u iteli vytvá ejí
pravidla t ídy, družiny a 
spole ných prostor školy 

 vedení školy spole n  se 
školním parlamentem 
diskutuje o p ípadných
zm nách ve školním ádu

 rodi e se prost ednictvím
Rady školy podílejí na tvorb
školního ádu

 písemné doložení 
pravidel a ád  za 
p íslušný rok 

 T ídní u itelé

Vedení školy 

Vedení školy 

 pedagogi tí pracovníci jdou 
d tem p íkladem vzájemným 
respektem, spoluprací a 
komunikací

 p i spole né práci s v tší
skupinou žák  se vzájemn
respektují a spolupracují 

 pozorování  pr b žn  Všichni vyu ující

 žák má prostor ke 
komunikaci s pedagogickými 
pracovníky i mimo vyu ování

 u itel je po vyu ování
v prostorách školy d tem
k dispozici ke vzájemné 
komunikaci

 všichni vyu ující druhého 
stupn  mají jednu hodinu 
týdn  vymezenu na 
konzultace pro žáky 

 dotazník žák m

¨

 seznam 
konzulta ních hodin

 1x ro n

 1x ro n

Všichni vyu ující

Vyu ující 2. stupn

 žáci školy se vzájemn
respektují a bez ohledu na 
v k spolu komunikují a 
spolupracují 

 d ti spole n  tráví velké  
p estávky ve spole ných
venkovních prostorách školy 

 žáci II. stupn  minimáln  2x 
ro n  p ipraví akci pro 

 pozorování 

 dokumentace 

 pr b žn

 2x ro n

Všichni vyu ující

Odpov dnost dána 
ro ním plánem 
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mladší spolužáky 
 výstupy z projekt  žáci 

prezentují p ed spolužáky 
z jiných ro ník  minimáln
1x ro n

 dokumentace  1x ro n
školy
Odpov dnost dána 
ro ním plánem 
školy

 výzdobu školy a názorné 
pom cky si d ti vytvá ejí
samy

 t ídy a spole né prostory 
jsou uzp sobeny
k vystavování žákovských 
prací

 výzdoba školy žákovskými 
pracemi je pravideln
minimáln  1x za tvrtletí
obm ována 

 prostory školy jsou 
vyzdobovány v rámci 
volitelného p edm tu
Výtvarná tvorba nást nnými
malbami d tí

 pozorování 

 pozorování 

 pozorování 

 1x ro n

tvrtletn

 pr b žn

Vedení školy 

T ídní u itelé

Vyu ující p edm tu

lenové spole enství si váží 
spole ného majetku 

 veškeré škody jsou 
evidovány a viníkem hrazeny 

 evidence  1x ro n Všichni vyu ující
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3. Metody a formy práce

OBLAST KRITÉRIUM INDIKÁTOR NÁSTROJE AS
ODPOV DNÁ
OSOBA

 u itel zavádí moderní 
metody a formy vyu ování

 všichni vyu ující používají 
metody problémového a 
konstruktivního vyu ování
(EUR, myšlenkové mapy, 
metody práce s textem, 
diskuzní techniky, simula ní
techniky ) 

 u itelé pr b žn  využívají 
aktivit kooperativního u ení

 pozorování 
(hospitace)

 pozorování 
(hospitace)

 2x ro n

 2x ro n

Všichni vyu ující

 u itelé podporují u ení
v souvislostech 

 na škole probíhá ITV na I. 
stupni (výuka podporující 
mezip edm tové vztahy) 

 na škole probíhá ITV (M, F, 
P , Ze, Ch) 

 kontrola pln ní ŠVP  1x ro n  Všichni vyu ující

Metody a 
formy práce 

 žáci jsou stylem výuky 
vedeni ke vzájemné 
spolupráci 

 alespo  v jedné tvrtin
hodin je použita skupinová 
práce

 metoda projektového 
vyu ování je na I. stupni 
pravideln  každé pololetí 
minimáln  jedenkrát 
za azena do výuky 

 na II. stupni žáci pracují 

 pr b žn
(hospitace, zápis 
v TK) 

 prezentace 

 prezentace, 

 2x ro n

 1x ro n

 1x ro n

Všichni vyu ující
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v každém p edm tu
minimáln  1x ro n  metodou 
projektového vyu ování

dokumentace

 u itelé vytvá ejí p íležitosti
k neformálnímu u ení

 minimáln  2 žáci z každé 
t ídy od 5. ro níku jsou 
zapojeni do práce školního 
parlamentu

 po vzájemné t ídní domluv
se d ti ve svých kmenových 
t ídách starají o úklid, 
kv tiny, odemykání a 
zamykání t ídy, t ídní knihu, 
zavírání oken apod.. 

 zápisy ze školního 
parlamentu

 zápisy v t ídní knize 

 1x ro n

 2x ro n

T ídní u itelé

 u itel využívá r zné formy 
hodnocení dle p edem 
stanovených kritérií 

 každý žák se na záv r
probraného u ebního celku 
hodnotí slovn  do 
evalua ního listu, který má 
p edem k dispozici v etn
kritérií hodnocení 

 v pr b hu vyu ovacích hodin 
jsou za azovány krátké 
sebehodnotící aktivity 
p im ené v kové skupin ,
p edm tu a innosti v hodin

 pr b žn
(hospitace)

 pr b žn
(hospitace)

tvrtletn

 pr b žn

Všichni vyu ující
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III. Spolupráce školy s rodi i žák

OBLAST KRITÉRIUM INDIKÁTOR NÁSTROJE AS
ODPOV DNÁ
OSOBA

 rodi e jsou pravideln
seznamováni se studijními 
výsledky svých d tí
prost ednictvím žákovské 
knížky

 podpis rodi  v žákovské 
knížce

  žákovské knížky  pr b žné
sledování,
2x za rok 
vyhodnoc
ení

Všichni vyu ující,
kontrola ŽK – t ídní
u itelé

 škola je rodi m v dob
vyu ování otev ená a nabízí 
rodi m možnost shlédnout 
metody a formy práce b žn
využívané ve vyu ování

 minimáln  jedenkrát ro n
den otev ených dve í

 t ikrát ro n  konzulta ní
odpoledne pro rodi e žák

 možnost sch zky
s kterýmkoliv vyu ujícím po 
p edb žné domluv

 pozvánka na akci, 
fotodokumentace,

 2x ro n
vyhodnotit

Všichni vyu ující

 škola zve rodi e na akce 
po ádané k významným 
dn m ve školním roce 

 škola po ádá slavnostní 
pasování na prv á ka

 škola po ádá slavnostní 
vy azení devá ák

 škola po ádá akci Adventní 
sobota ve škole 

 dokumentace 
z akcí, pozvánky na 
akce

 minimáln
3x ro n

Odpov dnost za 
akce je dána 
ro ním plánem a 
m sí ními plány 
práce školy 

Spolupráce
s rodinou 

 škola dostate n  informuje 
rodi e o organiza ních
záležitostech a zm nách
v jejím život

 škola vydává v pr b hu
školního roku 3 informa ní
zpravodaje (zahájení roku, 
zhodnocení obou pololetí) 

 aktuální nabídku akcí a 
informací škola zve ej uje na 

 zpravodaje 

 www stránky školy 

 3x ro n

 minimáln
1x

Vedení školy ve 
spolupráci se všemi 
vyu ujícími 

Všichni vyu ující
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 svých webových stránkách m sí n

IV. Výsledky vzd lávání žák

OBLAST KRITÉRIUM INDIKÁTOR NÁSTROJE AS
ODPOV DNÁ
OSOBA

Výsledky
vzd lávání 
žák

 Na škole je malý po et
neúsp šných – 
propadajících žák

 po et žák  klasifikovaných 
nedostate nou na pololetním 
i záv re ném vysv d ení

nep esahuje 2% 
 žáci mají u všech vyu ujících

možnost konzultací a 
dou ování 

 škola spolupracuje s PPP, 
v p ípad  trvalého selhávání 
i p es všechna opat ení a 
dou ování  a v p ípad
hrani ního IQ doporu uje  i 
rodi m vzd lávání dít te
v základní škole praktické 

 sleduje ve vzd lávání posun 
u žáka a ne pouhé 
srovnávání s dosahováním 
standard

 p i hodnocení vyu ující
respektují zvláštnosti žák
vyplývající z
diagnostikované poruchy 

 zápisy 
z pedagogických 
rad

 seznam 
konzulta ních hodin

 zápisy z jednání 
s rodi i

 portfolia žáka 

 sledování 
(hospitace)

 2x ro n

 Pr b žn

 Dle 
pot eby

 Pr b žn

 2x ro n

Všichni vyu ující

Všichni vyu ující

Všichni vyu ující

Všichni vyu ující

Všichni vyu ující
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 Po et žák , kte í jsou p ijati
k dalšímu studiu je vysoký 

 všichni žáci odcházejí do 
st edních škol i SOU, 75 % 
žák  trvale odchází na obory 
zakon ené maturitou 

 škola zajiš uje p ípravu žák
k p ijímacím zkouškám na 
SŠ

 p ehled umíst ní
žák  9. ro ník  na 
SŠ

 t ídní kniha 
zájmového útvaru 

 1x ro n

 pr b žn

VP

Vyu ující M, J
(p ípadn  F, P )

 Žáci školy dosahují velmi 
dobrých výsledk  ve 
standardizovaných testech 

 výsledky žák  5. a 9. 
ro nících ve 
standardizovaných testech 
(SCIO, CERMAT) jsou 
minimáln  v lehkém 
nadpr m ru ve všech 
oblastech

 p ehled výsledk
žák  ve 
standardizovaných 
testech

 2x ro n  Všichni vyu ující

 Žáci školy jsou úsp šní
v sout žích a olympiádách 

 škola se ú astní minimáln
75 % organizovaných 
sout ží

 dle možností žák  dosahuje 
v t chto sout žích velmi 
dobrých výsledk

 p ehled ú astí a 
umíst ní
v sout žích

 zápisy v sešitech 
MO a  PK 

 na konci 
školního
roku

Všichni vyu ující

Vedoucí MO, PK 


